
UČENIČKI DOM KRIŽEVCI 

RATARNA 10 

------------------------------------------ 

KLASA: 112-01/25-01/04 

URBROJ: 2137-28-25-8 

U Križevcima, 20. listopada 2025. 

 

Na temelju članka 9. i članka 11. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Učeničkom 

domu Križevci, a vezano uz raspisani natječaja KLASA: 112-01/25-01/04, URBROJ: 2137-28-

25-1 od 06. listopada 2025. godine za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto odgajatelj 

(m/ž) na određeno puno radno vrijeme od 40 sati tjedno, zamjena - 1 izvršitelj, Povjerenstvo za 

vrednovanje kandidata objavljuje 

POZIV NA RAZGOVOR (INTERVJU) KANDIDATA 

Vrednovanje kandidata razgovorom (intervjuom)  u postupku natječaja za radno mjesto 

odgajatelj (m/ž)  - 1 izvršitelj na određeno puno radno vrijeme, zamjena, koji je objavljen dana 

06. listopada 2025. godine na mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za 

zapošljavanje i oglasnoj ploči i mrežnoj stranici Učeničkog doma Križevci, održati će se u  

dana 28. listopada 2025. godine u vremenu od 14,00 sati do 15,00 u prostorijama 

Učeničkog doma Križevci prema pozivu dostavljenom kandidatu putem elektroničke 

pošte.   

Izrazi navedeni u muškom rodu neutralni su i odnose se na osobe oba spola.                  

Ako pozvani kandidat ne pristupi usmenom vrednovanju u vremenu navedenom u pozivu ili 

pristupi nakon vremena određenog za početak razgovora (intervjua), smatra se da je povukao 

prijavu na natječaj i ne smatra se kandidatom natječaja.  

Kandidat je dužan ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu 

na temelju koje se prije vrednovanja utvrđuje identitet kandidata. 

 

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata razgovorom (intervjuom) utvrđuje znanja, sposobnosti, 

interese i motivaciju kandidata za rad na radnom mjestu na koje se kandidat prijavljuje, te na 

temelju navedenoga utvrđuje listu kandidata.  

Povjerenstvo vrednuje rezultat razgovora (intervjua) za svako pitanje bodovima od 0 do 2 

bodova. Kandidat je zadovoljio na razgovoru (intervjuu) ako je ostvario najmanje 50% bodova 

od ukupnog broja bodova. Ukupan broj bodova je 20. 

Kandidati su elektroničkom poštom navedenoj u prijavi obaviješteni o održavanju razgovora 

(intervjua) dana 20. listopada 2025. godine i poziv na razgovor (intervju) objavljen je na 

mrežnoj stranici Učeničkog doma Križevci https://www.ucenicki-dom-krizevci.hr/natjecaji/  

dana 20. listopada 2025. godine.  

  

     POVJERENSTVO ZA VREDNOVANJE KANDIDATA 

 

https://www.ucenicki-dom-krizevci.hr/natjecaji/

